ข

[image: image1.jpg]



แผนปฏิบัติการประจำปี
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
(ผ่านการประชุมคณะกรรมการวิทยาเขต เมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 2562)
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ 
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา

คำนำ

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาอย่างมี
พลวัตร ในการผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านกีฬา เพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษาและบัณฑิต มีคุณภาพ และเป็นที่ยอมรับของสังคม ภายใต้ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตสุพรรณบุรี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ ซึ่งได้มีการทบทวนและปรับปรุงยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย ตลอดจนกำหนดยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติและติดตามประเมินผล ให้มีความสอดคล้อง ทันต่อแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ในด้านต่าง ๆ เช่น นโยบายเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และโลกาภิวัฒน์ เป็นต้น บุคลากรทุกหน่วยงานในสังกัดได้ร่วมจัดทำยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ และใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติงานเพื่อใช้ขับเคลื่อนการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  
ในการนี้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ ขอขอบคุณคณะทำงานทุกคน ที่ร่วมกันสร้างสรรค์ให้แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 ฉบับนี้สำเร็จลุล่วงได้ด้วยดีและหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าบุคลากรทุกระดับจะได้ใช้เป็นแนวทางในขับเคลื่อนการดำเนินงานไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมตามเป้าประสงค์ และเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้  ให้เกิดประสิทธิผลและบังเกิดผลดีต่อมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ 
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           (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนันต์  เมฆสวรรค์)
                                        รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  ประจำวิทยาเขตชัยภูมิ
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร


มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ จัดทำยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ พ.ศ. 25๖๑ – 256๕  ให้สอดคล้องกับกฎหมาย นโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนพัฒนาประเทศ  ระดับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ พ.ศ. 2560 – 2564 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579  กรอบแผนอุดมศึกษา ระยะยาว 15 ปี ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551 – 2565) แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ  ฉบับที่ 6 (พ.ศ. 2560 – 2564) นโยบายรัฐบาล (พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา) ยุทธศาสตร์กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 2560 – 2564) และยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ และผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์สถาบันการพลศึกษา การพลศึกษาวิทยาเขตชัยภูมิ พ.ศ. 2561 – 2562 ประจำปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖2 รวมทั้งสอดคล้องกับสถานการณ์ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เพื่อให้มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ มีเป้าหมายและแนวทางการดำเนินงานที่ชัดเจน รองรับการพัฒนาประเทศ รวมทั้งการดำเนินงานในช่วงระยะเวลา ๕ ปี ข้างหน้า 
การจัดทำยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ พ.ศ. 25๖๑ – 256๕              เกิดจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรสายผู้สอน และสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ ร่วมกันระดมความคิดเห็น วิเคราะห์ สรุปประเด็น ดังนี้
สาระสำคัญของยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ พ.ศ. 2561 - 2๕65 
ปรัชญา



“พลศึกษาและกีฬา พัฒนาคน พัฒนาสังคม”
วิสัยทัศน์



                  “เป็นสถาบันที่ผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรด้านพลศึกษา วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
                    และสื่อสารการกีฬาเข้าสู่ประชาคมอาเซียน”


พันธกิจ


1. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านศาสตร์การกีฬา
2. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม ด้านศาสตร์การกีฬา 
3. บริการวิชาการแก่สังคม 

4. ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
5. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล
อัตลักษณ์


“ทักษะดี มีน้ำใจนักกีฬา พัฒนาสังคม”

เอกลักษณ์

“สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา”
           ค่านิยมองค์กร  
 
               SPORTS-U



S = Spirit 

มีน้ำใจนักกีฬา

P = Professional  
มีความเป็นมืออาชีพ

O = Opportunity
มีการให้โอกาส

R = Responsibility 
มีความรับผิดชอบ

T = Teamwork 
มีการทำงานเป็นทีม

S = Smart

มีบุคลิกภาพดี

U = Universality 
มีความเป็นสากล
คติพจน์
“กยิราเจ กยิราเถนํ”  
ทำอะไรทำจริง
ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์
	ประเด็นยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
	กลยุทธ์

	1. การพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา


	บัณฑิตด้านศาสตร์การกีฬา
มีคุณภาพตามคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์
	1. ร้อยละของบัณฑิตได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ 
    ภายใน 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษา (ร้อยละ ๘5) 
2. ผลประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อ 
    คุณภาพบัณฑิต (คะแนนเฉลี่ย 4.20) 
3. จำนวนหลักสูตรที่เปิดการเรียนการสอนระดับ
    ปริญญาตรี (3 หลักสูตร)
4. จำนวนอาจารย์ประจำที่มีตำแหน่งทางวิชาการ
    (อย่างน้อย 1 คน)
5. ความร่วมมือด้านการศึกษา (1 หน่วยงาน)
	๑. พัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐาน 
    คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  (TQF: Thai Qualifications  

    Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ
๒. ปรับปรุงและพัฒนาเนื้อหารายวิชาให้มีคุณภาพตาม
    มาตรฐานวิชาชีพ
๓. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุน
    การเรียนรู้
๔. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ให้มีความรู้
    ความสามารถตามวิชาชีพ
5. ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือด้านการศึกษาใน
    ประชาคมอาเซียน

	2. การพัฒนาด้านการ
    วิจัยและนวัตกรรม
 
	ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	1. ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
    ด้านการวิจัยและนวัตกรรม (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80)
2. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศการบริหารจัดการด้าน
    การวิจัยและนวัตกรรม  (1 ระบบ)                                                                                                                                         3. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมต่อจำนวน
    อาจารย์ประจำ  (ร้อยละ 30)                                                                                                                                                 4. จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ใน
    ระดับชาติหรือนานาชาติ (อย่างน้อย 3 เรื่อง)                                                                                                                                  5. ความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม  
   (อย่างน้อย 1 หน่วยงาน)    
	1. ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรด้านการวิจัย
    และนวัตกรรม
2. ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณพัฒนาด้านการวิจัย 
    และนวัตกรรม
๓. พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการด้านการวิจัย  
    และนวัตกรรม
๔. ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการบูรณาการด้านการวิจัยและ
    นวัตกรรมกับการเรียนการสอน  




ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ (ต่อ)
	ประเด็นยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
	กลยุทธ์

	3. การบริการวิชาการ
    แก่สังคม
	บริการทางวิชาการและอาคารสถานที่แก่สังคมอย่างมีประสิทธิภาพ
	๑. จำนวนผู้รับบริการทางวิชาการและ อาคารสถานที่ 
   (จำนวน ๑๒๔,๐๐๐ คน)

๒. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการทาง
    วิชาการและ อาคารสถานที่ (ค่าเฉลี่ยอย่างน้อย 
    ๓.๕๑ )
๓. ระดับความสำเร็จของการบริการทางวิชาการและ
    อาคารสถานที่แก่สังคม  (ระดับ ๔)
	๑. พัฒนาระบบและกลไกการให้บริการวิชาการแก่สังคม
๒. ส่งเสริมและกำกับติดตามการบูรณาการบริการวิชาการ
    กับการเรียนการสอน


	4. การส่งเสริมสนับสนุน
    ทะนุบำรุศิลปวัฒนธรรม
    การละเล่นพื้นบ้าน
    และกีฬาไทย
	นักศึกษา เด็ก เยาวชนและประชาชนได้ร่วมกิจกรรมฟื้นฟู อนุรักษ์เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยทั้งในระดับท้องถิ่นภูมิภาค และระดับชาติ ได้เรียนรู้และเข้าใจในความแตกต่างทางวัฒนธรรม มีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคมและมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
	๑. จำนวนกิจกรรมทะนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรม  
    (จำนวน 5 กิจกรรม)
๒. จำนวนกิจกรรมฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่การละเล่น
    พื้นบ้าน และกีฬาไทย(จำนวน ๑ กิจกรรม)
3. ระดับความสำเร็จของการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ 
    ศิลปวัฒนธรรม การละเล่น  พื้นบ้านและกีฬาไทย  
   (ระดับ 4)
	๑. พัฒนาระบบและกลไกการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
    การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
๒. ส่งเสริมและสนับสนุนการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่  
    ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยใน
    ระดับท้องถิ่น
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ด้าน  
    ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
    กับการเรียนการสอน

	5. การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล
	นักศึกษาในสำนักงานกีฬาที่เข้าร่วมและได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาในระดับชาติหรือนานาชาติ
	1. ร้อยละของนักศึกษาในสำนักงานกีฬาที่เข้าร่วม
    การแข่งขันในระดับชาติหรือนานาชาติ 
   (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 )
๒. สัดส่วนของรางวัลอันดับ 1 - 3 ที่นักศึกษาใน
    สำนักงานกีฬาได้รับต่อการแข่งขันกีฬาระดับชาติ 
    หรือนานาชาติ (1 รางวัลต่อ 3 รายการ)
3. จำนวนบุคลากรทางการกีฬาที่ได้รับการพัฒนา
    ศักยภาพ (อย่างน้อย 10 คน)    
4. ความร่วมมือด้านการกีฬา (อย่างน้อย 1 หน่วยงาน)

	๑. ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุด 
    ของแต่ละบุคคล
๒. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการกีฬา
๓. ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือทางการกีฬาในประเทศ



ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ (ต่อ)
	ประเด็นยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
	กลยุทธ์

	6. การพัฒนาคุณภาพ
    การบริหารจัดการ 
	ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล
	1. ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ รายจ่ายประจำปี 
    ในภาพรวม (ร้อยละ 92)
2. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
    (ร้อยละ 40)
3. จำนวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศการบริหารจัดการ 
    (1 ระบบ)
4. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการด้าน
    เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
    (คะแนนเฉลี่ย 3.51)
5. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  
    ระดับหลักสูตร (คะแนนเฉลี่ย 3.10)
6. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  
    ระดับคณะ (คะแนนเฉลี่ย 3.60)
7. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
    ระดับสถาบัน (คะแนนเฉลี่ย 3.61)

	๑. พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ
๒. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับ
๓. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
4. พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา


สรุปยุทธศาสตร์  กลยุทธ์ แผนปฏิบัติการ โครงการและงบประมาณที่รองรับยุทธศาสตร์
ในการพัฒนา ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563
	
ยุทธศาสตร์
	ตัวบ่งชี้
	กลยุทธ์
	แผนปฏิบัติการ
	โครงการ
	งบประมาณ

	1. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
	5
	1.1
	๕
	43
	989,140

	
	
	1.2
	๓
	3
	64,500

	
	
	1.3
	๓
	12
	747,360

	
	
	1.4
	๔
	5
	119,000

	
	
	1.5
	1
	1
	10,000

	2. การพัฒนาด้านการวิจัย และนวัตกรรม
	5
	2.1
	๓
	6
	336,800

	
	
	2.2
	๒
	3
	280,000

	
	
	2.3
	1
	1
	30,000

	
	
	2.4
	1
	1
	10,000

	
	
	2.5
	1
	1
	0

	3. การบริการวิชาการแก่สังคม
	3
	3.1
	1
	7
	75,000

	
	
	3.2
	1
	1
	160,000

	4. การส่งเสริมสนับสนุนทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน
และกีฬาไทย
	3
	4.1
	1
	10
	166,500

	
	
	4.2
	๒
	6
	90,000

	
	
	4.3
	1
	1
	10,000

	
	
	4.4
	1
	6
	0

	5. การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล
	4
	5.1
	1
	2
	859,900

	
	
	5.2
	๕
	2
	0

	
	
	5.3
	1
	1
	0

	6. การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
	7
	6.1
	๕
	15
	1,023,200

	
	
	6.2
	๒
	7
	360,000

	
	
	6.3
	๓
	7
	95,000

	
	
	6.4
	๓
	4
	116,500

	รวม
	๒7
	23
	45
	131
	5,542,900



 ทั้งนี้  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ ได้กำหนดรายละเอียดยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลยุทธ์ โครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ และจำนวนงบประมาณที่ใช้รองรับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ พ.ศ. 2561 – 2565  และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ดังตารางต่อไปนี้
สารบัญ 
หน้า

กคำนำ


ขบทสรุปสำหรับผู้บริหาร


งประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์


ชสรุปยุทธศาสตร์  กลยุทธ์ แผนปฏิบัติการ โครงการและงบประมาณที่รองรับยุทธศาสตร์


ซสารบัญ


๑บทนำ


๑หลักการและเหตุผลในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี


๑วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี


๑ขั้นตอนการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี


๒คำอธิบายแบบฟอร์มการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี


๒ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ค่านิยมองค์กร คติพจน์


๒ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ


๓เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ค่านิยมองค์กร และคติพจน์ ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ


๔ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์


๙สรุปยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนปฏิบัติการ โครงการ และงบประมาณที่รองรับยุทธศาสตร์ ในการพัฒนาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3


๑๑แผนปฏิบัติการประจำปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ


๘ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา


47ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านงานวิจัยและนวัตกรรม


54ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การบริการวิชาการแก่สังคม


58ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การส่งเสริมสนับสนุนทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย


66ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล


71ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ


82โครงสร้างการบริหารงาน มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ


๘๓คำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ



บทนำ
หลักการและเหตุผลในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 

การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีของ ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิจะเป็น   การวางแผนล่วงหน้า ๑ ปี ว่ามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิจะดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมอะไรบ้าง มีวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายอย่างไร เพื่อให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ รวมทั้งงบประมาณที่ได้รับ และดำเนินการตามเป้าหมายของการบริหารภายใต้วิสัยทัศน์ ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ ที่ว่า           “เป็นสถาบันที่ผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรด้านพลศึกษา วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ และสื่อสาร การกีฬาเข้าสู่ประชาคมอาเซียน”

๑) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 จะต้องตอบสนองและสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิพ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕

๒) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 ควรเป็นเครื่องมือในการเพิ่มประสิทธิภาพ           การบริหารงาน ทั้งในลักษณะงานประจำที่ต้องมีการประสานงานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก                เน้นปฏิบัติการเชิงรุก

๓) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 นอกจากจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ 
แล้วควรใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานในการขออนุมัติจัดสรรงบประมาณในปีต่อไป

๔) แผนปฏิบัติการควรกำหนดให้มีลักษณะยืดหยุ่นและมีกลไกในการปรับแผนที่ชัดเจน

๕) แผนปฏิบัติการจะต้องสามารถกำหนดมอบหมายงานให้กับผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

๖) แผนปฏิบัติการควรมีความเป็นไปได้และใกล้เคียงกับการปฏิบัติจริงให้มากที่สุด
วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี

๑) เพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในระดับปฏิบัติการ และเป็นเครื่องมือในการบริหารและติดตามนโยบายการปฏิบัติงานของผู้บริหาร

๒) เพื่อเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานในด้านต่าง ๆ ของหน่วยงาน รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการติดตามแผนการใช้เงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรในแต่ละปีงบประมาณ

๓) เพื่อเป็นกลไกในการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของแต่ละหน่วยงาน
ขั้นตอนการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี

๑) ประเมินผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา เพื่อให้ทราบปัญหา/อุปสรรคที่ยังไม่ได้รับการแก้ไขและ
เพื่อเป็นแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการ

๒) ศึกษายุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ และภารกิจหลักของหน่วยงาน

๓) กำหนดและมอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ จัดทำโครงการที่จะดำเนินงานในปีงบประมาณ

๔) กำหนดงบประมาณ วิธีการ/แนวทางปฏิบัติในแต่ละโครงการ

๕) ใช้แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงานในการดำเนินงาน และกำกับติดตามประเมินผลต่อไป
คำอธิบายแบบฟอร์มการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
	รายการ
	คำอธิบาย

	๑. ยุทธศาสตร์
	: ระบุยุทธศาสตร์หน่วยงาน

	๒. เป้าประสงค์
	: ระบุเป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์หน่วยงาน

	๓. ตัวชี้วัดเชิงเป้าประสงค์
	: ระบุตัวชี้วัดเชิงเป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์หน่วยงาน

	๔. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	: ระบุกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาหน่วยงาน

	๕. โครงการ/กิจกรรม
	: ระบุโครงการ/กิจกรรม ที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3

 ซึ่งต้องสอดคล้องกับกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาหน่วยงาน

	๖. ตัวชี้วัด
	: ระบุตัวชี้วัด ทั้งเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพของโครงการ/กิจกรรม

	๗. เป้าหมาย
	: ระบุค่าเป้าหมาย หน่วยนับ/จำนวน แต่ละโครงการให้ชัดเจน

	๘. ความสอดคล้อง
	: ระบุความสอดคล้องกับโครงการได้แก่ ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิพ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ และประกันคุณภาพการศึกษา

	๙. ระยะเวลาดำเนินการ
	: ช่วงเวลาของการดำเนินโครงการ/กิจกรรมซึ่งอยู่ระหว่างปีงบประมาณ
  พ.ศ. ๒๕๖3

	๑๐. สถานที่ดำเนินการ
	: ระบุพื้นที่ดำเนินโครงการให้ชัดเจน

	๑๑. งบประมาณ
	: ระบุเงินงบประมาณและแหล่งงบประมาณที่ใช้ในการจัดทำโครงการ

	๑๒. หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	: ระบุชื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบให้ชัดเจน


ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ค่านิยมองค์กร คติพจน์
ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ

ปรัชญา
“พลศึกษาและกีฬา พัฒนาคน พัฒนาสังคม”
วิสัยทัศน์
“เป็นสถาบันที่ผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรด้านพลศึกษา วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
และสื่อสารการกีฬาเข้าสู่ประชาคมอาเซียน”
พันธกิจ

1.  ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านศาสตร์การกีฬา
2.  วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม ด้านศาสตร์การกีฬา 
3.  บริการวิชาการแก่สังคม 

4.  ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
5.  ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล
เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ค่านิยมองค์กร และคติพจน์ ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ

เอกลักษณ์
         “สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา”
 
อัตลักษณ์
“ทักษะดี มีน้ำใจนักกีฬา พัฒนาสังคม” โดยกำหนดคำจำกัดความของ อัตลักษณ์ ไว้ดังนี้

  ๑.  ทักษะดี หมายถึง การมีความรู้ความสามารถและมีทักษะในด้านวิชาชีพ

  ๒.  มีน้ำใจนักกีฬา หมายถึง  การเคารพต่อกฎระเบียบ การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย

  ๓.  พัฒนาสังคม  หมายถึง  การมีจิตสาธารณะ ช่วยเหลือ ชี้นำ ป้องกัน และร่วมแก้ปัญหาของสังคม
ค่านิยมองค์กร
            SPORTS-U


  S = Spirit 

มีน้ำใจนักกีฬา
  P = Professional  
มีความเป็นมืออาชีพ
  O = Opportunity
มีการให้โอกาส
  R = Responsibility 
มีความรับผิดชอบ
  T = Teamwork 
มีการทำงานเป็นทีม
  S = Smart

มีบุคลิกภาพดี
  U = Universality 
มีความเป็นสากล
  
คติพจน์
“กยิราเจ กยิราเถนํ”  แปลว่า  ทำอะไรทำจริง
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์
	ประเด็นยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
	กลยุทธ์

	๑. การพัฒนาคุณภาพ
    การจัดการศึกษา


	บัณฑิตด้านศาสตร์การกีฬา
มีคุณภาพตามคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์
	1. ร้อยละของบัณฑิตได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ 
    ภายใน 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษา (ร้อยละ ๘5) 
2. ผลประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อ 
    คุณภาพบัณฑิต (คะแนนเฉลี่ย 4.20) 
3. จำนวนหลักสูตรที่เปิดการเรียนการสอนระดับ
    ปริญญาตรี (3 หลักสูตร)
4. จำนวนอาจารย์ประจำที่มีตำแหน่งทางวิชาการ
    (อย่างน้อย 1 คน)
5. ความร่วมมือด้านการศึกษา (1 หน่วยงาน)
	๑. พัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐาน 
    คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  (TQF: Thai Qualifications  

    Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ
๒. ปรับปรุงและพัฒนาเนื้อหารายวิชาให้มีคุณภาพตาม
    มาตรฐานวิชาชีพ
๓. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุน
    การเรียนรู้
๔. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ให้มีความรู้
    ความสามารถตามวิชาชีพ
5. ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือด้านการศึกษาใน
    ประชาคมอาเซียน

	2. การพัฒนาด้านการ
    วิจัยและนวัตกรรม
 
	ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	1. ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
    ด้านการวิจัยและนวัตกรรม (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80)
2. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศการบริหารจัดการด้าน
    การวิจัยและนวัตกรรม  (1 ระบบ)                                                                                                                                         3. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมต่อจำนวน
    อาจารย์ประจำ  (ร้อยละ 30)                                                                                                                                                 4. จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ใน
    ระดับชาติหรือนานาชาติ (อย่างน้อย 3 เรื่อง)                                                                                                                                  5. ความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม  
   (อย่างน้อย 1 หน่วยงาน)    
	1. ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรด้านการวิจัย
    และนวัตกรรม
2. ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณพัฒนาด้านการวิจัย 
    และนวัตกรรม
๓. พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการด้านการวิจัย  
    และนวัตกรรม
๔. ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการบูรณาการด้านการวิจัยและ
    นวัตกรรมกับการเรียนการสอน  





ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ (ต่อ)
	ประเด็นยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
	กลยุทธ์

	3. การบริการวิชาการ
    แก่สังคม
	บริการทางวิชาการและอาคารสถานที่แก่สังคมอย่างมีประสิทธิภาพ
	๑. จำนวนผู้รับบริการทางวิชาการและ อาคารสถานที่ 
   (จำนวน ๑๒๔,๐๐๐ คน)

๒. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการทาง
    วิชาการและ อาคารสถานที่ (ค่าเฉลี่ยอย่างน้อย 
    ๓.๕๑ )
๓. ระดับความสำเร็จของการบริการทางวิชาการและ
    อาคารสถานที่แก่สังคม  (ระดับ ๔)
	๑. พัฒนาระบบและกลไกการให้บริการวิชาการแก่สังคม
๒. ส่งเสริมและกำกับติดตามการบูรณาการบริการวิชาการ
    กับการเรียนการสอน


	4. การส่งเสริมสนับสนุน
    ทะนุบำรุศิลปวัฒนธรรม
    การละเล่นพื้นบ้าน
    และกีฬาไทย
	นักศึกษา เด็ก เยาวชนและประชาชนได้ร่วมกิจกรรมฟื้นฟู อนุรักษ์เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยทั้งในระดับท้องถิ่นภูมิภาค และระดับชาติ ได้เรียนรู้และเข้าใจในความแตกต่างทางวัฒนธรรม มีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคมและมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
	๑. จำนวนกิจกรรมทะนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรม  
    (จำนวน 5 กิจกรรม)
๒. จำนวนกิจกรรมฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่การละเล่น
    พื้นบ้าน และกีฬาไทย(จำนวน ๑ กิจกรรม)
3. ระดับความสำเร็จของการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ 
    ศิลปวัฒนธรรม การละเล่น  พื้นบ้านและกีฬาไทย  
   (ระดับ 4)

	๑. พัฒนาระบบและกลไกการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
    การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
๒. ส่งเสริมและสนับสนุนการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่  
    ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยใน
    ระดับท้องถิ่น
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ด้าน  
    ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
    กับการเรียนการสอน

	5. การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล
	นักศึกษาในสำนักงานกีฬาที่เข้าร่วมและได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาในระดับชาติหรือนานาชาติ
	1. ร้อยละของนักศึกษาในสำนักงานกีฬาที่เข้าร่วม
    การแข่งขันในระดับชาติหรือนานาชาติ 
   (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 )
๒. สัดส่วนของรางวัลอันดับ 1 - 3 ที่นักศึกษาใน
    สำนักงานกีฬาได้รับต่อการแข่งขันกีฬาระดับชาติ 
    หรือนานาชาติ (1 รางวัลต่อ 3 รายการ)
3. จำนวนบุคลากรทางการกีฬาที่ได้รับการพัฒนา
    ศักยภาพ (อย่างน้อย 10 คน)    
4. ความร่วมมือด้านการกีฬา (อย่างน้อย 1 หน่วยงาน)

	๑. ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุด 
    ของแต่ละบุคคล
๒. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการกีฬา
๓. ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือทางการกีฬาในประเทศ



ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ (ต่อ)
	ประเด็นยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
	กลยุทธ์

	6. การพัฒนาคุณภาพ
    การบริหารจัดการ 
	ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล
	1. ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ รายจ่ายประจำปี 
    ในภาพรวม (ร้อยละ 92)
2. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
    (ร้อยละ 40)
3. จำนวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศการบริหารจัดการ 
    (1 ระบบ)
4. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการด้าน
    เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
    (คะแนนเฉลี่ย 3.51)
5. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  
    ระดับหลักสูตร (คะแนนเฉลี่ย 3.10)
6. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  
    ระดับคณะ (คะแนนเฉลี่ย 3.60)
7. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
    ระดับสถาบัน (คะแนนเฉลี่ย 3.61)

	๑. พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ
๒. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับ
๓. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
4. พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา


สรุปยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนปฏิบัติการ โครงการ และงบประมาณที่รองรับยุทธศาสตร์
ในการพัฒนาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3

	ยุทธศาสตร์
	ตัวบ่งชี้
	กลยุทธ์
	แผนปฏิบัติการ
	โครงการ
	งบประมาณ

	1. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
	5
	1.1
	๕
	43
	989,140

	
	
	1.2
	๓
	3
	64,500

	
	
	1.3
	๓
	12
	747,360

	
	
	1.4
	๔
	5
	119,000

	
	
	1.5
	1
	1
	10,000

	2. การพัฒนาด้านการวิจัย และนวัตกรรม
	5
	2.1
	๓
	6
	336,800

	
	
	2.2
	๒
	3
	280,000

	
	
	2.3
	1
	1
	30,000

	
	
	2.4
	1
	1
	10,000

	
	
	2.5
	1
	1
	0

	3. การบริการวิชาการแก่สังคม
	3
	3.1
	1
	7
	75,000

	
	
	3.2
	1
	1
	160,000

	4. การส่งเสริมสนับสนุนทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน
และกีฬาไทย
	3
	4.1
	1
	10
	166,500

	
	
	4.2
	๒
	6
	90,000

	
	
	4.3
	1
	1
	10,000

	
	
	4.4
	1
	6
	0

	5. การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล
	4
	5.1
	1
	2
	859,900

	
	
	5.2
	๕
	2
	0

	
	
	5.3
	1
	1
	0

	6. การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
	7
	6.1
	๕
	15
	1,023,200

	
	
	6.2
	๒
	7
	360,000

	
	
	6.3
	๓
	7
	95,000

	
	
	6.4
	๓
	4
	116,500

	รวม
	๒7
	23
	45
	131
	5,542,900


ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ ได้กำหนดรายละเอียดยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลยุทธ์ โครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ และจำนวนงบประมาณที่ใช้รองรับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕ และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3   ดังตารางต่อไปนี้
แผนปฏิบัติการประจำปี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ
 แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
  เป้าประสงค์
บัณฑิตด้านศาสตร์การกีฬามีคุณภาพตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์
  ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 
1. ร้อยละของบัณฑิตได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษา (ร้อยละ ๘5) 

2. ผลประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อคุณภาพบัณฑิต (คะแนนเฉลี่ย 4.20) 

3. จำนวนหลักสูตรที่เปิดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี (3 หลักสูตร)
4. จำนวนอาจารย์ประจำที่มีตำแหน่งทางวิชาการ (อย่างน้อย 1 คน)
5. ความร่วมมือด้านการศึกษา (1 หน่วยงาน)
กลยุทธ์ที่ ๑.๑ พัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ
แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	๑
	โครงการเสริมทักษะภาษาอังกฤษนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วม
	คน
	160
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬาแห่งชาติ   วิทยาเขตชัยภูมิ
	35,000
	ฝ่ายวิชาการ(อ.ศิริวงศ์)

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	2
	โครงการ TNSU SPORT DAY 2020
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วม
	คน
	400
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬาแห่งชาติ   วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	175
	1
	1
	4.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬาแห่งชาติ   วิทยาเขตชัยภูมิ
	35,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	โครงการแนะแนวศึกษาต่อในมหา วิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยาเขตชัยภูมิ
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาแรกเข้า
	คน
	150
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ
	64,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	5
	โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา 
ปีการศึกษา 2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	175
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการปัจฉิมนิเทศผู้สำเร็จการศึกษา           ปีการศึกษา 2562
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	คน
	130
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	40,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมความพร้อมบัณฑิตในการสอบวัดความถนัดทางภาษาอังกฤษ (English Proficiencies Exam)
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	180
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ของโครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	8
	โครงการสำรวจภาวะการมีงานทำและความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตามอัตลักษณ์ของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ คณะศิลปศาสตร์ และคณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรี
	คน
	100
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ
/3 คณะ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	โครงการสำรวจภาวะมีงานทำและความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตตามอัตลักษณ์ 
คณะวิทยาศาสตร์
การกีฬา
	เชิงปริมาณ
ร้อยละบัณฑิตที่มีงานทำ/อาชีพอิสระ
	ร้อยละ
	80
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬาแห่งชาติ   วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	คณะวิทยาศาสตร์
การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตการศึกษา
ดูงาน
	ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
	4.20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	10
	โครงการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์การออกกำลังกายและกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนสาขาวิชาที่เป็นไปตามตัวบ่งชี้
	สาขาวิชา
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	11,200
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนดโดย สกอ.
	ข้อ
	≥5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	โครงการประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตร
	เชิงปริมาณ
สาขาวิชาที่เป็นไปตามตัวบ่งชี้
	สาขาวิชา
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	0
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนดโดย สกอ.
	คน
	≥5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	12
	โครงการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพวิทยาศาสตร์การออกกำลังกายและกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่ฝึกประสบการณ์
	คน
	45
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	45,120
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพวิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนสถานประกอบการ
	หน่วยงาน
	1
	1
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	สถานที่ฝึกงาน
	59,820
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
จำนวนหน่วยงานที่ร่วมมือในการฝึก
	หน่วยงาน
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	โครงการศึกษาดูงานด้านวิทยาศาสตร์การออกกำลังกายและกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนสถานประกอบการ
	หน่วยงาน
	13
	1
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กกท.หัวหมาก เฟริรสท์ รังสิต
	15,400
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
จำนวนหน่วยงานที่ร่วมมือในการศึกษาดูงาน
	หน่วยงาน
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	15
	โครงการเสริมสร้างความรู้ทักษะ ประสบการณ์แก่นักศึกษาปัจจุบัน และศิษย์เก่าวิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	80
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	52,800
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ของโครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมอบรม
	80
	75
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	10,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	โครงการสัมมนาวิชาชีพวิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	46
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	0
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ของโครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	18
	โครงการเดิน - วิ่ง ประเพณี  "วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ" ครั้งที่ 4/2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	204
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ
	7,000
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	หน่วยงาน
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	โครงการจัดทำสมุดบันทึกกิจกรรมนักศึกษา 
ปีการศึกษา 2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนเล่ม
	เล่ม
	570
	1
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ
	14,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ
/3คณะ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	โครงการรับพระราชทานปริญญาบัตร
	เชิงปริมาณ
จำนวนบัณฑิต
ที่เข้าร่วม
	คน
	203
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ
	78,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	21
	โครงการพิธีซ้อมรับพระราชทานปริญญาบัตรแก่บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2561
	เชิงปริมาณ
จำนวนบัณฑิต
ที่เข้าร่วม
	คน
	60
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	10,000
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	โครงการพิธีซ้อมรับพระราชทานปริญญาบัตรแก่บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2561
	เชิงปริมาณ
จำนวนบัณฑิต
ที่เข้าร่วม
	คน
	75
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	33,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการออกแบบสื่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมอบรม
	80
	75
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	30,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	24
	โครงการจิตอาสาบริการชุมชนและสังคม
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	204
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	0
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	โครงการให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพการศึกษา แก่นักศึกษา  คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
ร้อยละบัณฑิตที่มีงานทำ/อาชีพอิสระ
	คน
	60
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	0
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตการศึกษา
ดูงาน
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	26
	โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	192
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	8,800
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ของโครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	27
	โครงการเสริมทักษะสารสนเทศและเทคโนโลยี
	เชิงปริมาณ
ชิ้นงานนักศึกษา
	ชิ้น
	1
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศิลปศาสตร์
	5,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาได้พัฒนาทักษะ ความรู้และเทคโนโลยีการสื่อสารตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและสามารถนำสื่อวิดีทัศน์ไปใช้ประกอบกับสื่ออิเล็กทรอนิคส์อื่นๆ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	28
	โครงการนิเทศปฏิบัติการสอน
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษา
	คน
	70
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	45,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การดำเนินการตามหลักสูตร
	หลักสูตร
	81
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	โครงการพัฒนาด้านกายภาพและสิ่งแวดล้อม
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	30,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	30
	โครงการสัมมนาฝึกปฏิบัติการสอน
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	204
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	25,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31
	โครงการค่ายพักแรม
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าอบรม
	คน
	80
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	25,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	32
	โครงการอบรมทักษะการสอนวิชาเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต
	เชิงปริมาณ
นักศึกษาชั้นปี่ที่ 2
	ห้อง
	3
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	20,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้โครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	33
	โครงการส่งเสริมพัฒนาสโมสรนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	100
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาลัยการกีฬา วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	34
	โครงการอบรมลูกเสือขั้นต้น BTC
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	75
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	10,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	35
	โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา 
ปีการศึกษา 2563 คณะวิทยาศาสตร์
การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	100
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	15,000
	คณะวิทยาศาสตร์
การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	36
	โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาสื่อสารการกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศิลปศาสตร์
	0
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
คะแนนจากผูเข้าร่วมอบรม
ในโครงการ ที่พึง
พอใจโครงการระดับสูง
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	37
	โครงการเตรียมความพร้อมรับการตรวจของคุรุสภา
	เชิงปริมาณ
จำนวนหลักสูตร
	หลักสูตร
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	10,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
หลักสูตรได้รับการรับรองจากคุรุสภา
	หลักสูตร
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	38
	โครงการเปิดโลกกิจกรรมวันวิชาการ
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	40,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาได้พัฒนาความรู้ และพัฒนาศักยภาพ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	39
	โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF)
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	60,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	40
	โครงการสานสัมพันธ์น้องพี่ศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	30,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ 1.1.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวิชาชีพ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	41
	โครงการความร่วมมือการจัดการศึกษาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
	เชิงปริมาณ
จำนวนหลักสูตร
	หลักสูตร
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	3,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
หลักสูตรได้รับการรับรองจากคุรุสภา
	หลักสูตร
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	42
	โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมนักศึกษาสื่อสารการกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	5,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาได้พัฒนาความรู้ และพัฒนาศักยภาพ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	43
	โครงการสนับสนุนการจัดทำผลงานวิชาการของนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	3,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาได้พัฒนาความรู้ และพัฒนาศักยภาพ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	43
	โครงการสนับสนุนการจัดทำผลงานวิชาการของนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะศึกษาศาสตร์
	3,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาได้พัฒนาความรู้ และพัฒนาศักยภาพ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 กลยุทธ์ที่ ๑.2  ปรับปรุงและพัฒนาเนื้อหารายวิชาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ
แผนปฏิบัติการ 1.2.1 การปรับปรุงและพัฒนาเนื้อหารายวิชาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการบริหารหลักสูตรวิทยศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์การกีฬา หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพลศึกษา หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาสื่อสารการกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนหลักสูตร
	หลักสูตร
	3
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	35,000
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรจัดทำตำรา หนังสือ เอกสารประกอบการสอน สื่อสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม อื่นๆ
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	200
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	7,500
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรจัดทำเอกสารประกอบการสอน สื่อสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม อื่นๆ
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	200
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	22,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ ๑.3 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
แผนปฏิบัติการ
1.3.1 การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการจ้างอาจารย์ผู้สอน
	เชิงปริมาณ
จำนวนอาจารย์
ที่จ้าง
	อัตรา
	3
	1
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	463,200
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการจัดซื้อสิ่งสนับสนุนงานประชาสัมพันธ์คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
จำนวนครั้งของการซ่อมบำรุง
	ครั้ง
	2
	3
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	4,900
	ศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน วัสดุงานบ้านงานครัว ค่าจ้างซ่อมแซมครุภัณฑ์สิ่งก่อสร้าง วัสดุ อุปกรณ์ และเครื่องมือศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
ระดับความพึงพอใจต่อ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	20,000
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
จำนวนรายการที่จัดซื้อ
	รายการ
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
1.3.1 การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	4
	โครงการจ้างทำสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้รายวิชาการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกโดยใช้น้ำหนัก การทดสอบสมรรถภาพทางกายฯ
	เชิงปริมาณ
จำนวนรายการ
ที่ซื้อ
	ครั้ง
	2
	3
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	14,000
	ศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์อาคารสถานที่คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนรายการ
ที่จ้างทำ
	รายการ
	2
	1
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	35,000
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพื่อการเรียนการสอน
	เชิงปริมาณ
จำนวนรายการที่ซื้อสื่อการเรียนการสอน
	รายการ
	10
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	90,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจที่มีต่อสื่อการเรียนการสอน
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
1.3.1 การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (ต่อ) 
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	7
	โครงการจัดซื้อวัสดุหนังสือ ตำราเรียน
	เชิงปริมาณ
จำนวนรายการ
ที่ซื้อ
	ครั้ง
	2
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	370,000

(งบประมาณ)
	ศูนย์วิทยบริการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	โครงการอบรมเตรียมความพร้อม การใช้โปรแกรม E - education
	เชิงปริมาณ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	30
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	40,000
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	โครงการสนับสนุนการพัฒนาทักษะกีฬา
	เชิงปริมาณ
สื่อการเรียนการสอน
	จำนวนคน
	80
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	60,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ได้รับการพัฒนาด้านทักษะกีฬา
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน วัสดุงานบ้านงานครัว ค่าจ้างซ่อมแซมครุภัณฑ์สิ่งก่อสร้าง วัสดุ อุปกรณ์ ซ่อมบำรุง โสตทัศนูปกรณ์ และเครื่องมือศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
สื่อการเรียนการสอน
	จำนวนคน
	5
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	20,000
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ได้รับการพัฒนา
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
1.3.1 การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	11
	โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อการเรียนการสอน
	เชิงปริมาณ
จำนวนรายการ
ที่ซื้อ
	ครั้ง
	2
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	25,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้านวิชาการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ 2563
	เชิงปริมาณ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
	จำนวนคน
	50
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	20,300
งบประมาณ
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ได้รับการพัฒนา
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ ๑.4 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ให้มีความรู้ความสามารถตามวิชาชีพ  
แผนปฏิบัติการ 1.4.1 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ให้มีความรู้ความสามารถตามวิชาชีพ  
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการอบรม 
e-learning
	เชิงปริมาณ
จำนวนรายวิชาที่ผลิต
	รายวิชา
	1
	1
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	40,000
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการพัฒนาอาจารย์ด้านเทคนิคการสอน การวัดและการประเมินผล
	เชิงปริมาณ
จำนวนโครงการ
	โครงการ
	1
	1
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	15,000
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการส่งเสริมการจัดทำผลงานทางวิชาการ
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	30
	1
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	โครงการถ่ายภาพนอกสถานที่
	เชิงปริมาณ
จำนวนภาพถ่าย
	ภาพ
	30
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	อุทธยานแห่งชาติน้ำหนาว จ.เพชรบรูณ์
	24,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
1.4.1 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ให้มีความรู้ความสามารถตามวิชาชีพ (ต่อ)  
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	5
	โครงการสนับสนุนการทำผลงานวิชาการของคณาจารย์
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	30
	1
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	10,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีสื่อการสอน
	จำนวน
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ ๑.5 ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือด้านการศึกษา 
แผนปฏิบัติการ
1.5.1 การส่งเสริมการสร้างความร่วมมือด้านการศึกษา
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านงานวิจัยกับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื่น
	เชิงปริมาณ
จำนวนหน่วยงานที่เข้าร่วม
	เครือข่าย
	1
	1
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	10,000
	ฝ่ายวิจัย และประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านงานวิจัยและนวัตกรรม
เป้าประสงค์      ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์
              1. ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรม (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80)

              2. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศการบริหารจัดการด้านการวิจัยและนวัตกรรม  (1 ระบบ)                                                                                                                                                     
              3.  ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมต่อจำนวนอาจารย์ประจำ  (ร้อยละ 30)                                                                                                                                                     
              4.  จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ (อย่างน้อย 3 เรื่อง)                                                                                                                                   
             5.  ความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม  (อย่างน้อย 1 หน่วยงาน)
กลยุทธ์ที่ 2.1 ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม
         แผนปฏิบัติการ2.1.1 การส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการพัฒนาความรู้และทักษะ
ด้านการวิจัย
หรือนวัตกรรม
	เชิงปริมาณ
ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับการพัฒนา
	ร้อยละ
	80
	2
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	33,000
	ฝ่ายวิจัย และประกันคุณภาพการศึกษา 

	
	
	เชิงคุณภาพ
สัดส่วนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	ร้อยละ
	30
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
2.1.1 การส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	2
	โครงการการจัดการความรู้ด้านการวิจัยหรือนวัตกรรม
	เชิงปริมาณ
ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับการพัฒนา
	ร้อยละ
	80
	2
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	ฝ่ายวิจัย และประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
จำนวนองค์ความรู้หรือแนวปฏิบัติที่ดีที่ครอบคลุมพันธกิจด้านบัณฑิตและด้านการวิจัยหรือนวัตกรรม
	จำนวน
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการจัดอบรมสัมมนาจัดทำแนวปฏิบัติด้านงานวิจัยและการผลิตบัณฑิต
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	2
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	39,000
	ฝ่ายวิจัย และประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
จำนวนองค์ความรู้หรือแนวปฏิบัติที่ดีที่ครอบคลุมพันธกิจด้านบัณฑิตและด้านการวิจัยหรือนวัตกรรม
	จำนวน
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
2.1.1 การส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรด้านการวิจัย และนวัตกรรม (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	4
	โครงการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยในระดับชาติหรือนานาชาติ  
	เชิงปริมาณ
จำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่ได้รับการตีพิมพ์และเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	เรื่อง
	7
	2
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	120,000
	ฝ่ายวิจัย และประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับคุณภาพของงานวิจัย
	ค่าน้ำหนัก
	4.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรจัดทำตำรา หนังสือ เอกสารประกอบการสอน สื่อสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมอื่นๆ
	เชิงปริมาณ
จำนวนตำรา และสื่อการสอน
	เรื่อง
	3
	2
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	140,000
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับคุณภาพของงานวิจัย
	ค่าน้ำหนัก
	1.8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีวิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
จำนวนตำรา และสื่อการสอน
	เรื่อง
	3
	2
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	4,800
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับคุณภาพของงานวิจัย
	ค่าน้ำหนัก
	1.8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ 2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม
แผนปฏิบัติการ 2.2.1 การส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการสนับสนุนการทำวิจัยหรือนวัตกรรมของคณาจารย์
	เชิงปริมาณ
จำนวนงานวิจัย
	เรื่อง
	3
	2
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	ฝ่ายวิจัย และประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ร้อยละของงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	ร้อยละ
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการสนับสนุนการทำวิจัยหรือนวัตกรรมของคณาจารย์ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
จำนวนงานวิจัย
	เรื่อง
	3
	2
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	140,000
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ร้อยละของงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	ร้อยละ
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการสนับสนุนการทำวิจัยหรือนวัตกรรมของคณาจารย์ คณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
จำนวนงานวิจัย
	เรื่อง
	3
	2
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	140,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ร้อยละของงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	ร้อยละ
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการด้านการวิจัยและนวัตกรรม
แผนปฏิบัติการ 2.3.1 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศการบริหารจัดการด้านการวิจัยและนวัตกรรม
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้านงานวิจัยและนวัตกรรม
	เชิงปริมาณ
จำนวนระบบ
	ระบบ
	1
	2
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	ฝ่ายวิจัย และประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดระบบและกลไก
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ 2.4 ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
แผนปฏิบัติการ 2.4.1 การสร้างความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการการสร้างความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม
	เชิงปริมาณ
จำนวนสถาบันเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม
	หน่วย
	1
	2
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	10,000
	ฝ่ายวิจัย และประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลการประเมินความพึงพอใจต่อกิจกรรมความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ 2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการบูรณาการด้านการวิจัยและวัตกรรมกับการเรียนการสอน
แผนปฏิบัติการ 2.5.1 การส่งเสริมและสนับสนุนการบูรณาการด้านการวิจัยและนวัตกรรมกับการเรียนการสอน
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้านงานวิจัยและนวัตกรรม
	เชิงปริมาณ
จำนวนระบบ
	ระบบ
	1
	2
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	ฝ่ายวิจัย และประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดระบบและกลไก
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การบริการวิชาการแก่สังคม
เป้าประสงค์      บริการทางวิชาการและอาคารสถานที่แก่สังคมอย่างมีประสิทธิภาพ
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์
  ๑. จำนวนผู้รับบริการทางวิชาการและ อาคารสถานที่ (จำนวน ๑๒๔,๐๐๐ คน)

  ๒. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่ (ค่าเฉลี่ยอย่างน้อย ๓.๕๑ )
    
  ๓. ระดับความสำเร็จของการบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่แก่สังคม  (ระดับ ๔)
กลยุทธ์ที่ 3.๑ พัฒนาระบบและกลไกการให้บริการวิชาการแก่สังคม
แผนปฏิบัติการ
3.1.1 การพัฒนาระบบและกลไกการให้บริการวิชาการแก่สังคม
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการความร่วมมือกับกรมปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริการชุมชน
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้รับบริการ
	คน
	92,162
	3
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	300,000

งบส่วนกลาง
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่
	ระดับ
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการจิตอาสาบริการชุมชนและสังคม
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	204
	1
	1
	1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	0
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
3.1.1 การพัฒนาระบบและกลไกการให้บริการวิชาการแก่สังคม (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	3
	โครงการให้ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา พลศึกษา และสื่อสารการกีฬา แก่เด็กและประชาชนทั่วไป
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้รับบริการ
	คน
	60
	3
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	โครงการพลศึกษาพัฒนาและบริการเพื่อเยาวชนและประชาชน
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้รับบริการ
	คน
	9,200
	3
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	3,914080

งบส่วนกลาง
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	โครงการพลศึกษาปันน้ำใจสู้น้อง
	เชิงปริมาณ
ระดับความสำเร็จการให้บริการ
	ร้อยละ
	80
	3
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ของโครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
3.1.1 การพัฒนาระบบและกลไกการให้บริการวิชาการแก่สังคม (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	4
	โครงการศึกษาศาสตร์บริการวิชาการ
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	3
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	10,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ของโครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	โครงการอบรมแกนนำผู้นำเต้นแอโรบิก
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	3
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	25,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ของโครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการ การอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการตัดต่อวิดิทัศน์
แก่ชุมชน
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	3
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	5,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ของโครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	โครงการให้บริการวิชาการวิทยาศาสตร์การกีฬาแก่ชุมชนและสังคม
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	3
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	5,000
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ของโครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ 3.2  ส่งเสริมและกำกับติดตามการบูรณาการบริการวิชาการกับการเรียนการสอน
แผนปฏิบัติการ
3.2.1 การส่งเสริมและกำกับติดตามการบูรณาการบริการวิชาการกับการเรียนการสอน
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการให้บริการสระว่ายน้ำ
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้รับบริการ
	คน
	92,162
	3
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	160,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การส่งเสริมสนับสนุนทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
เป้าประสงค์      นักศึกษา เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ร่วมกิจกรรมฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ทั้งในระดับท้องถิ่น 
ภูมิภาคและระดับชาติ ได้เรียนรู้ และเข้าใจในความแตกต่างทางวัฒนธรรม มีจิตสำนึกที่ดีต่อ สังคม และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์
   ๑. จำนวนกิจกรรมทะนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรม  (จำนวน 5 กิจกรรม)
     
   ๒. จำนวนกิจกรรมฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทย (จำนวน ๑ กิจกรรม)
     
  3. ระดับความสำเร็จของการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ ศิลปวัฒนธรรม การละเล่น  พื้นบ้านและกีฬาไทย  (ระดับ 4)
กลยุทธ์ที่ 4.๑ พัฒนาระบบและกลไกการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
แผนปฏิบัติการ
4.1.1 การพัฒนาระบบและกลไกการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการทบทวนระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	20
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
4.1.1 การพัฒนาระบบและกลไกการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	2
	โครงการไหว้ครูสู่ขวัญน้องใหม่
	เชิงปริมาณ
จำนวนกิจกรรม
	กิจกรรม
	1
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	25,500
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ความสำเร็จของการฟื้นฟูอนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการจัดกิจกรรมในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  (กิจกรรมวันแม่ วันพ่อ วันชาติ )
	เชิงปริมาณ
จำนวนกิจกรรม
	กิจกรรม
	4
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	40,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ความสำเร็จของการฟื้นฟูอนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	โครงการจัดกิจกรรมในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (สำนักงานรองอธิการบดี)
	เชิงปริมาณ
จำนวนการเข้าร่วมกิจกรรม
	ครั้ง
	15
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	นอกสถานที่
	19,500
	สำนักงานรองอธิการบดี

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
4.1.1 การพัฒนาระบบและกลไกการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	5
	โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	204
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	0
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวงและวันแม่แห่งชาติ
	เชิงปริมาณ
จำนวนกิจกรรม
	กิจกรรม
	4
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	0
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	วันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร บรมนาถบพิตร, วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	204
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	0
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
4.1.1 การพัฒนาระบบและกลไกการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	8
	วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	204
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	0
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	โครงการประเพณี
( ถวายเทียน ลอยกระทง สงกรานต์ 
บุญเดือนหก)
	เชิงปริมาณ
จำนวนกิจกรรม
	กิจกรรม
	1
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	61,500
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ความสำเร็จของการฟื้นฟูอนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
	เชิงปริมาณ
จำนวนการเข้าร่วมกิจกรรม
	ครั้ง
	15
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	20,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยในระดับท้องถิ่น
แผนปฏิบัติการ  4.2.1 การส่งเสริมและสนับสนุนการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยในระดับท้องถิ่น

	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการส่งเสริม
และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
	เชิงปริมาณ
ชุมชนรู้จักการละเล่นพื้นบ้าน
	การละเล่น
	3
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความรู้ความเข้าใจ
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการจัดกิจกรรมในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  (กิจกรรมวันแม่ วันพ่อ วันชาติ )
	เชิงปริมาณ
จำนวนกิจกรรม
	กิจกรรม
	4
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	40,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ความสำเร็จของการฟื้นฟูอนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยในระดับท้องถิ่น
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ  4.2.1 การส่งเสริมและสนับสนุนการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยในระดับท้องถิ่น (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	4
	โครงการเผยแพร่ฟื้นฟูอนุรักษ์ สืบสานและพัฒนาศิลปวัฒนธรรมการละเล่น
	เชิงปริมาณ
ชุมชนรู้จักการละเล่นพื้นบ้าน
	การละเล่น
	3
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	10,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความรู้ความเข้าใจ
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	โครงการส่งเสริมให้นักศึกษาสืบสานศิลปะและภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย             
	เชิงปริมาณ
ชุมชนรู้จักการละเล่นพื้นบ้าน
	การละเล่น
	3
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	10,000
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความรู้ความเข้าใจ
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการส่งเสริมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
คณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
ชุมชนรู้จักการละเล่นพื้นบ้าน
	การละเล่น
	3
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความรู้ความเข้าใจ
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ 4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
แผนปฏิบัติการ 4.3.1  การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการจัดแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	เชิงปริมาณ
ชุมชนรู้จักการละเล่นพื้นบ้าน
	การละเล่น
	3
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	10,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความรู้ความเข้าใจ
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 กลยุทธ์ที่ 4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม กับการเรียนการสอน
แผนปฏิบัติการ  4.4.1 การส่งเสริมและสนับสนุนการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม กับการเรียนการสอน
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการประเพณี
( ถวายเทียน ลอยกระทง สงกรานต์ 
บุญเดือนหก)
	เชิงปริมาณ
จำนวนกิจกรรม
	กิจกรรม
	1
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	61,500
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ความสำเร็จของการฟื้นฟูอนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
	เชิงปริมาณ
จำนวนการเข้าร่วมกิจกรรม
	ครั้ง
	15
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	20,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการส่งเสริม
และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
	เชิงปริมาณ
ชุมชนรู้จักการละเล่นพื้นบ้าน
	การละเล่น
	3
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความรู้ความเข้าใจ
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ  4.4.1 การส่งเสริมและสนับสนุนการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม กับการเรียนการสอน (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	4
	โครงการส่งเสริมให้นักศึกษาสืบสานศิลปะและภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย             
	เชิงปริมาณ
ชุมชนรู้จักการละเล่นพื้นบ้าน
	การละเล่น
	3
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	10,000
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความรู้ความเข้าใจ
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	โครงการส่งเสริมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
คณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
ชุมชนรู้จักการละเล่นพื้นบ้าน
	การละเล่น
	3
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความรู้ความเข้าใจ
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการจัดแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	เชิงปริมาณ
ชุมชนรู้จักการละเล่นพื้นบ้าน
	การละเล่น
	3
	4
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	10,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความรู้ความเข้าใจ
	ระดับ
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล
เป้าประสงค์      นักศึกษาในสำนักงานกีฬาเข้าร่วมและได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาในระดับชาติหรือนานาชาติ
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์
  ๑. ร้อยละของนักศึกษาในสำนักงานกีฬาที่เข้าร่วมการแข่งขันในระดับชาติหรือนานาชาติ (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60)
     
  ๒. สัดส่วนของรางวัลอันดับ 1 - 3 ที่นักศึกษาในสำนักงานกีฬาได้รับต่อการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติ (1 รางวัลต่อ 3 รายการ)
     
  3. จำนวนบุคลากรทางการกีฬาที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ (อย่างน้อย 10 คน)    

  4. ความร่วมมือด้านการกีฬา (อย่างน้อย 1 หน่วยงาน)
กลยุทธ์ที่ 5.1  ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล
แผนปฏิบัติการ
5.1.1 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการพัฒนากีฬาสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชัยภูมิ
	เชิงปริมาณ
จำนวนของนักศึกษาในสำนักงานกีฬาที่เข้าร่วมการแข่งขันในระดับชาติหรือนานาชาติ
	คน
	30
	5
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	990,000 
งบส่วนกลาง
	ศูนย์กีฬาเพื่อความเป็นเลิศ

	
	
	เชิงคุณภาพ
สัดส่วนของรางวัลอันดับ 1 - 3 ที่นักศึกษาในสำนักงานกีฬาได้รับต่อการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติและกีฬาไทย
	รางวัลต่อรายการ
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
5.1.1 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	2
	โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาพลศึกษาเกมส์และกีฬามหาวิทยาลัย
	เชิงปริมาณ
จำนวนของนักศึกษาในสำนักงานกีฬาที่เข้าร่วมการแข่งขันในระดับชาติหรือนานาชาติ
	คน
	250
	5
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	859,900
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันในระดับชาติหรือนานาชาติ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ 5.2 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการกีฬา
แผนปฏิบัติการ 5.2.1 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการกีฬา
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการจ้างผู้เชี่ยวชาญในประเทศ
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เชี่ยวชาญ
	คน
	3
	5
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	540,000
งบส่วนกลาง
	ศูนย์กีฬาเพื่อความเป็นเลิศ

	
	
	เชิงคุณภาพ
สัดส่วนของรางวัลอันดับ 1 - 3 ที่นักศึกษาในสำนักงานกีฬาได้รับต่อการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติและกีฬาไทย
	รางวัลต่อรายการ
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเขตภาคตะวันอออกเฉียงเหนือ และภาคเหนือ ประจำปีงบประมาณ 2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	80
	5
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	200,000

(งบประมาณ)
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ร้อยละ
	ร้อยละ
	60
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ 5.3  ส่งเสริมการรสร้างความร่วมมือทางการกีฬาในประเทศ

แผนปฏิบัติการ
5.3.1 การส่งเสริมการรสร้างความร่วมมือทางการกีฬาในประเทศ
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการพัฒนากีฬาสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชัยภูมิ
	เชิงปริมาณ
จำนวนของนักศึกษาในสำนักงานกีฬาที่เข้าร่วมการแข่งขันในระดับชาติหรือนานาชาติ
	คน
	30
	5
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	990,000

งบส่วนกลาง
	ศูนย์กีฬาเพื่อความเป็นเลิศ

	
	
	เชิงคุณภาพ
สัดส่วนของรางวัลอันดับ 1 - 3 ที่นักศึกษาในสำนักงานกีฬาได้รับต่อการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติและกีฬาไทย
	รางวัลต่อรายการ
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
เป้าประสงค์      ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์
     
   1. ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ รายจ่ายประจำปีในภาพรวม (ร้อยละ 92)
    
   2. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ (ร้อยละ 40)
     
   3. จำนวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศการบริหารจัดการ (1 ระบบ)
     
   4. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (คะแนนเฉลี่ย 3.51)
     
  5. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร (คะแนนเฉลี่ย 3.10)
     
  6. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ (คะแนนเฉลี่ย 3.60)
     
  7. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน (คะแนนเฉลี่ย 3.61)
กลยุทธ์ที่ 6.1 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ
แผนปฏิบัติการ
6.1.1 การพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการทบทวนแผนกลยุทธ์ทางการเงิน มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	19,600
	งานการเงินและบัญชี

	
	
	เชิงคุณภาพ
จำนวนรูปเล่ม
	เล่ม
	30
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
6.1.1 การพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	2
	โครงการประชุมคณะกรรมการวิทยาเขตชัยภูมิ
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	130,000
	ฝ่ายบริหาร

	
	
	เชิงคุณภาพ
ความพึงพอใจของ กก.วข.
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการบริหารจัดการความเสี่ยง
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ครั้ง
	60
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	12,000
งบประมาณ
	ฝ่ายบริหาร

	
	
	เชิงคุณภาพ
ความพึงพอใจของ กก.วข.
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจและยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ (ระดับคณะและระดับวิทยาเขต) ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2563)
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	70,000
	ฝ่ายแผนและพัฒนา

	
	
	เชิงคุณภาพ
จำนวนเล่มแผนยุทธศาสตร์
	เล่ม
	40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
6.1.1 การพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	5
	โครงการจัดทำเอกสาร
แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนเอกสาร
	เล่ม
	40
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	13,800
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการทำแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ 2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	25
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	ฝ่ายบริหาร

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	โครงการประชุมสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2563
งานแผนและงบประมาณ

	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	47,900
	ฝ่ายแผนและพัฒนา

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
6.1.1 การพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	8
	โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงานคณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
มีผลงานที่มีคุณภาพ
	ร้อยละ
	80
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	80,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	โครงการค่าวัสดุอุปกรณ์ดูแลอาคารคณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
เอื้อต่อการเรียนรู้
	ร้อยละ
	80
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้โครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	โครงการ 5 ส (Big Creaning)
	เชิงปริมาณ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	200
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระกับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	โครงการวันคล้าย
วันสถาปนา มหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ
	เชิงปริมาณ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	200
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	สำนักงานรอง

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระกับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	โครงการเปิดบ้านมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วม
	คน
	250
	6
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	45,000
	สำนักงานรอง

	
	
	เชิงคุณภาพ
บรรลุวัตถุประสงค์
ของโครงการ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
6.1.1 การพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	13
	โครงการจัดซื้อสนับสนุนงานประชาสัมพันธ์คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา
	คน
	30
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	4,900
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
บรรลุวัตถุประสงค์
ของโครงการ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	โครงการจ้างพนักงานจ้างเหมาบริการคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
จ้างเจ้าหน้าที่
	คน
	2
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	222,000
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
บรรลุวัตถุประสงค์
ของโครงการ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	โครงการจ้างเจ้าหน้าที่คณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
จ้างเจ้าหน้าที่
	คน
	2
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	330,000
	คณะคณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
บรรลุวัตถุประสงค์
ของโครงการ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ 6.2 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับ 
แผนปฏิบัติการ
6.2.1 การส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับ
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร (1. กิจกรรมประเมินการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 2.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร)
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้บริหารที่ได้รับการพัฒนา
	คน
	11
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	นอกสถานที่ (ส่งผู้บริหารไปอบรม)
	0
	ฝ่ายบริหาร

	
	
	เชิงคุณภาพ
คะแนนผลการประเมินผู้บริหาร
	ค่าเฉลี่ย
	4.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ  2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	85
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	ฝ่ายบริหาร

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ  2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	80
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	310,000
	งานบุคคล

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
6.2.1 การส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับ (ต่อ)
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	4
	โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ           และภาคเหนือ ประจำปี 2563 (กีฬาบุคลากร)
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้บริหารที่ได้รับการพัฒนา
	คน
	80
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	นอกสถานที่ 
	200,000
งบประมาณ
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
คะแนนผลการประเมินผู้บริหาร
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	โครงการอบรมให้ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (ทั้งอาจารย์และจนท)
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	50
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนับสนุนคณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
บุคลากรของคณะศึกษาศาสตร์
	คน
	4
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	20,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้โครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	โครงการศึกษาดูงานเยือนวัฒนธรรมเลียบฝั่งโขง
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	15
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	นอกสถานที่ 
	200,000

งบประมาณ

	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ 6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
แผนปฏิบัติการ
6.3.1 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชัยภูมิ (โครงการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ เช่น ป้ายไวนิลต่างๆ) ประจำปี 2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนวารสาร
	ฉบับ
	5,000
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	300,000
งบประมาณ
	งานประชา สัมพันธ์

	
	
	เชิงคุณภาพ
จำนวนหน่วยงาน
ที่เผยแพร่
	หน่วยงาน
	40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการพัฒนาปรับปรุงข้อมูลเว็บไซต์
	เชิงปริมาณ
จำนวนครั้งที่ปรับปรุง
	ครั้ง
	12
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	ฝ่ายบริหาร

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศงานวิจัยและนวัตกรรม
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	150
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	คณะ      ศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
6.3.1 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	4
	โครงการพัฒนาด้านกายภาพและสิ่งแวดล้อม
	เชิงปริมาณ
รายการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณรอบคณะ
	รายการ
	3
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ของโครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	โครงการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์คณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
จำนวนวารสาร
	จำนวน
	400
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	5,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	ค่าเฉลี่ย
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการจัดทำและเผยแพร่สื่อวิทยุกระจายเสียงของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วม
	คน
	40
	6
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	30,000
	ฝ่ายประชาสัมพันธ์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	โครงการจัดซื้อสิ่งสนับสนุนงานประชาสัมพันธ์คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
จำนวนวารสาร
	รายการ
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	4,900
	คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


กลยุทธ์ที่ 6.4  พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบัติการ 6.4.1 การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
	ลำดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	1
	โครงการทบทวนระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชัยภูมิ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	60
	6
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	26,200
งบประมาณ
	ฝ่ายวิจัย ประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการพัฒนานักศึกษาด้านการประกันคุณภาพการศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
วิทยาเขตชัยภูมิ
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษา
	คน
	60
	6
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	12,500
	ฝ่ายวิจัย ประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการให้ความรู้ด้านงานประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วม
	คน
	40
	6
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	0
	ฝ่ายวิจัย ประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนปฏิบัติการ
6.4.1 การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา (ต่อ)
	ลำ ดับที่

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่
ดำเนินการ
	งบประมาณ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ


	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬา
	ก.พ.ร.
	ประกันคุณภาพ
การศึกษา
	ไตรมาสที่ ๑
	ไตรมาสที่ ๒
	ไตรมาสที่ ๓
	ไตรมาสที่ ๔
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	4
	โครงการเตรียมการเพื่อรับการประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2562
	เชิงปริมาณ
จำนวนผู้เข้าร่วม
	คน
	60
	6
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชัยภูมิ
	104,000
	ฝ่ายวิจัย ประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา
	ค่าเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


โครงสร้างการบริหารงาน มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ

คำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ
[image: image3.png]



คำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ
ที่  178 / ๒๕62
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ
---------------------------






ตามที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ ได้อนุมัติให้กลุ่มงานแผนและงบประมาณ และคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563   ในวันที่  29 มิถุนายน  – 1  กรกฎาคม  2562 ณ  ห้องประชุมไอยรา ชั้น 2  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ  นั้น

เพื่อให้ดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ          วิทยาเขตชัยภูมิ  พ.ศ. 2561 - 2565 ดังต่อไปนี้
๑.  คณะกรรมการอำนวยการ
     

๑.๑  รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  ประจำวิทยาเขตชัยภูมิ  
ประธานกรรมการ


๑.๒  ผู้ช่วยอธิการบดีประจำวิทยาเขตชัยภูมิ ฝ่ายบริหาร


กรรมการ


๑.๓  ผู้ช่วยอธิการบดีประจำวิทยาเขตชัยภูมิ ฝ่ายวิชาการ


กรรมการ


๑.๔  ผู้ช่วยอธิการบดีประจำวิทยาเขตชัยภูมิ ฝ่ายกิจการนักศึกษา



       และกิจการพิเศษ






กรรมการ


๑.๕  ผู้ช่วยอธิการบดีประจำวิทยาเขตชัยภูมิ  ฝ่ายวิจัย  




       และการประกันคุณภาพการศึกษา




กรรมการ


๑.6  รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ


กรรมการ


๑.7  รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร์





กรรมการ


๑.8  รองคณบดีคณะศิลปศาสตร์





กรรมการ


๑.9  หัวหน้าสำนักงานรองอธิการบดีประจำวิทยาเขตชัยภูมิ


กรรมการ


๑.๑0 หัวหน้าสำนักงานกีฬา



        

กรรมการ


1.11 ผู้ช่วยอธิการบดีประจำวิทยาเขตชัยภูมิ  ฝ่ายแผนและพัฒนา 

กรรมการและเลขานุการ


        มีหน้าที่  ให้คำปรึกษา  กำกับดูแล  และอำนวยความสะดวกในการดำเนินงานให้ดำเนินไปด้วย
ความเรียบร้อย
๒.  คณะกรรมการดำเนินงาน


๒.๑  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมพร  จุลมาศ




ประธานกรรมการ


๒.๒  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรณ์ทิพย์  ลิ่มนรรัตน์



กรรมการ


๒.3  ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรพันธ์  เรืองนุภาพขจร



กรรมการ


๒.4  นายวิระ  ชัยบุตร






กรรมการ



๒.5  ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนา วงศ์คำสิงห์

กรรมการ



2.6  นางสาวมาลัยวัลย์  ตรีโมกข์


กรรมการและเลขานุการ

    

2.7  นางสาวนวลจันทร์  ศรีรักษ์


กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ



2.8  นางชนิศา  อมรฤทธิภัทร


กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ



๒.9  นางสาวพัทธ์วริน ไกรสุขธชพัฒน์

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ



๒.10  นางสาวปวีณา  กำเหนิดแจ้ง 

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ



มีหน้าที่  ดำเนินการประสานงานกับฝ่ายต่างๆ และเตรียมเอกสารประกอบการประเมินให้  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
3.  คณะกรรมการและผู้เข้าร่วมการจัดทำแผนปฏิบัติการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตชัยภูมิ ประกอบด้วย
    

๓.๑  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนันต์  เมฆสวรรค์
รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
ประจำวิทยาเขตชัยภูมิ


3.2  ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนา  วงศ์คำสิงห์

ผู้ช่วยอธิการบดีประจำวิทยาเขตชัยภูมิ
ฝ่ายบริหาร


๓.3  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เยาวลักษณ์ เกิดสมบูรณ์
ผู้ช่วยอธิการบดีประจำวิทยาเขตชัยภูมิ
ฝ่ายวิชาการ
๓.4  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประกอบ  ศักดิ์ภูเขียว
ผู้ช่วยอธิการบดีประจำวิทยาเขตชัยภูมิ
ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ
     

๓.5  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมพร  จุลมาศ

ผู้ช่วยอธิการบดีประจำวิทยาเขตชัยภูมิ
ฝ่ายแผนและพัฒนา


3.6  นายสงกรานต์  ธิจิ่น



ผู้ช่วยอธิการบดีประจำวิทยาเขตชัยภูมิ
ฝ่ายวิจัยและการประกันคุณภาพ


3.7  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรณ์ทิพย์ ลิ่มนรรัตน์
รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา








และสุขภาพ
     

3.8  ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรพันธ์  เรืองนุภาพขจร 
รองคณบดีคณะศิลปศาสตร์
     

๓.9  นายวิระ  ชัยบุตร



รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร์


๓.10  ผู้ช่วยศาสตราจารย์วราภรณ์  แตงมีแสง
หัวหน้าสำนักงานรองอธิการบดี
                                                               

ประจำวิทยาเขตชัยภูมิ


3.11 นายพัฒนา  ชัยพิพัฒน์


หัวหน้าสำนักงานกีฬา


3.12 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สัญญา  จันทรอด
ผู้ช่วยศาสตราจารย์


3.13 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนก  อ้นถาวร
ผู้ช่วยศาสตราจารย์    


๓.14  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดุสิต วิพรรณะ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
     

๓.15  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไพฑูรย์  แซ่ฉั่ว

ผู้ช่วยศาสตราจารย์


3.16  นายบรรลือ  รัตนจรัสโรจน์


อาจารย์


3.17  ดร.พิทักษ์  วงแหวน


อาจารย์
     

๓.18  นางสาวมาลัยวัลย์  ตรีโมกข์

อาจารย์


3.19  นางสาวพัณฑ์ชิตตา  ศิรินัญทพันธ์  

อาจารย์
     

๓.20  นางสาวจิราพร  รุจิวัฒนากร

อาจารย์
    

๓.21  นางจริญญา  สมานญาติ


อาจารย์
     

๓.22  นางสาวอัมพวัน  นาคเขียว


อาจารย์
     

3.23  นายแสนศักดา  วรรณมูล


อาจารย์
     

๓.24  นางสาวศิริวงค์  เหลือสุข


อาจารย์


3.25  นางสาวกัลยา พิพัฒน์ไพศาลกูล

อาจารย์


3.26  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประยุทธ  วงศ์ปรเมษฐ์
ผู้ช่วยศาสตราจารย์


3.27  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทวีศักดิ์  ประวัติ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์


3.28  นายจักรพล  สงวนรัมย์


อาจารย์
     

๓.29  นายชุมพร  ศรีเทพย์


นายช่างโยธา ระดับชำนาญงาน



3.30  นางสุกัญญา  อ้นถาวร


เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 









ระดับชำนาญงาน



3.31  นางสุวรรณา  เทนอิสระ


เจ้าพนักงานธุรการ ระดับชำนาญงาน


3.32  นางสาวคณิตา  ผลาทิพย์


เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
ระดับปฏิบัติงาน
          

๓.33  ว่าที่ ร.ต. หญิงรสรินทร์  บุญโรจน์

ผู้ฝึกสอนกีฬาชำนาญการเทเบิลเทนนิส
     

๓.34  นางสาวนวลจันทร์  ศรีรักษ์


พนักงานแผนและงบประมาณ


3.35  นางชนิศา  อมรฤทธิภัทร


พนักงานแผนและงบประมาณ


3.36  นางสาวพัทธ์วริน ไกรสุขธชพัฒน์

พนักงานแผนและงบประมาณ


3.37  นางสาวปวีณา  กำเหนิดแจ้ง

พนักงานแผนและงบประมาณ
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รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ


ประจำวิทยาเขตชัยภูมิ





คณะกรรมการวิทยาเขตชัยภูมิ





ผู้ช่วยอธิการบดีฯ


ฝ่ายบริหาร





หัวหน้าสำนักงานรองอธิการบดีฯ





หัวหน้า


สำนักงานกีฬา





รองคณบดี


คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ





รองคณบดี


คณะศึกษาศาสตร์





รองคณบดี


คณะศิลปศาสตร์





กลุ่มบริหาร





งาน





สาขาวิชา





สาขาวิชา








สาขาวิชา








1. งานสารบรรณ


2. งานบุคคล


3. งานการเงินและบัญชี


4. งานพัสดุและยานพาหนะ


5. งานอาคารสถานที่


6. งานบริการและสวัสดิการ


7. งานประชาสัมพันธ์








1. งานกิจกรรมและองค์การนักศึกษา


2. งานพัฒนาบุคลิกภาพ


3. งานแนะแนว


4. งานพยาบาล/งานป้องกันยาเสพติดและโรคเอดส์


5. งานสวัสดิการนักศึกษาและงานบริการนักศึกษา


6. งานบริการกีฬาชุมชน


7. งานอนุรักษ์ศิลปะวัฒนาธรรม


8. งานป้องกันปัญหายาเสพติด


9. งานศูนย์คอมพิวเตอร์


10. งานศูนย์อนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปะมวยไทย








1. งานแผนและงบประมาณ


2. งานข้อมูลสารสนเทศ


3. งานวิเทศสัมพันธ์


4. งานติดตามและประเมินผล








1. งานทะเบียนและประมวลผล


2. งานนวัตกรรมและเทคโนโลยี


3. ศูนย์วิทยบริการ


4. งานหลักสูตรและ


แผนการเรียน








ผู้ช่วยอธิการบดีฯ


ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ





ผู้ช่วยอธิการบดีฯ


ฝ่ายแผนและพัฒนา








ผู้ช่วยอธิการบดีฯ


ฝ่ายวิจัย และการประกันฯ 





ผู้ช่วยอธิการบดีฯ


ฝ่ายวิชาการ





กลุ่มส่งเสริมวิชาการ








กลุ่มกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ











กลุ่มแผนงาน





1. งานประกันคุณภาพการศึกษา


2. งานวิจัยและพัฒนา








กลุ่มงานวิจัย การประกันฯ และ ก.พ.ร.
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